認知症実践者研修　職場実習実践報告書（記入参考）
グループ番号：　　　　受講者氏名：　　　　　　　　　　事業所名：　　　　　　　　　　　（別紙４）
	Aさんの概要（簡単にどのような人かを説明）：　〇〇なAさん　　　　　　

	性別　　　　年齢　　　　　要介護度　　

	障害高齢者の日常生活自立度：　　　　　　　　　認知症高齢者の日常生活自立度：　　　　　　　　　

	認知症の原因疾患名

	【タイトル】中心課題・意図・ねらい・言いたいこと・伝えたいこと


	１【はじめに】自分が今回、何について報告しようとしているか（テーマ）、それはどのような理由からか（問題意識）について記入。



	２【実習の目的】AさんにとってのQOLの向上・スタッフの認知症ケアの具体的な質の向上・チームケア等何を目的で取り組んだのか具体的に記載する。


	３【倫理的配慮】個人情報の保護や不利益をもたらさない事・協力への説明と同意や途中でも拒否できることなどの説明について記載

	４【実習期間】　令和　　　年　　　月　　　日～　令和　　　年　　　月　　　日
【実習内容・方法】誰がいつ、どのような内容・資料・方法で、どのように取り組んだのかを具体的に記載
途中修正なども記載。






















	５【実習結果】取り組みの結果がどうだったのか。Aさん・自分自身・スタッフの変化や気づきなど。実践や分析で判明した事実など


	










	６【考察】結果から、どのようなことが言えるのか・考えられるのか・何を発見したのか・何が考えられるのか自分なりにまとめる・どのようにその考えを導き出したのか・結果に至った要因・裏付けとなる具体的なデーターなど踏まえて











	7【まとめ・今後の課題】全体の内容を簡潔に集約・今後取り組むべき課題・取り組んでみたい課題など




	８【参考及び引用文献】




	９【上司からのコメント】（責任者又は上司）



　　　　　　　　事業所名：　　　　　　　　　職名：　　　　　　　氏名：



